
FORMULARIO DE POSTULACIÓN: CHALLENGE DE INNOVACIÓN FINANCIERA DE PAGO POR 
RESULTADOS 

Fecha Límite de Envío: 26 de enero de 2026. 
Correo para Envío y Consultas: challengepxr@maspxr.com 

FORMULARIO 

Sección 1: Información General de la Iniciativa 

Nombre de la 
Iniciativa/Proyecto: 

Categoría de Participación: Descubrimiento 

1.1. Datos de la Organización / Entidad Líder de la Alianza 

Razón Social: 

NIT: 
Años de Existencia Legal (Debe 
tener al menos 3 años): 

Persona de Contacto: 

Cargo: 

Correo Electrónico: 

Teléfono: 

1.2. Miembros de la Alianza 
(La alianza debe estar compuesta por un mínimo de tres (3) actores privados). 

Nombre de la 
Organización 

Tipo de Actor 
(Fundación, empresa, 

fondo de impacto, etc.) 

Rol Principal en la Alianza 
(Pagador de resultados, 
Inversionista, operador, 
estructurador, etc.)

Correo de Contacto 

Fortalecimiento



Sección 2: Descripción de la Iniciativa 

2.1. Resumen Ejecutivo de la Propuesta (Máximo 300 palabras) 

Describa de manera concisa el desafío social y/o ambiental que aborda con su iniciativa, la 
intervención propuesta para contribuir a resolver este desafío, su estrategia o innovación 
financiera relacionada con pago por resultados para esta intervención, así como los aliados y 
los roles que asumen dentro de esta iniciativa. 

2.2. Alcance de la Iniciativa 

• Alineación con Áreas Temáticas: Marque las áreas temáticas prioritarias que aborda su
iniciativa:

☐ Desarrollo del sector privado
☐ Competitividad y Desarrollo de Habilidades
☐ Acceso a capital
☐ Clima
☐ Género



• Desafío Social y/o Ambiental (Máximo 300 palabras): Describa el problema / desafío social 
y/o ambiental que se espera abordar a través de la iniciativa.

• Justificación (Máximo 300 palabras): Estime la magnitud del desafío social y/o
ambiental presentando cifras, así como el alcance que espera tener con esta iniciativa.



• Población Objetivo (Máximo 200 palabras): Detalle la población que se beneficia directa e
indirectamente de la iniciativa y los territorios en los que se espera incidir (e. g.,
departamentos, municipios, etc.).

• Objetivos y Métricas (Máximo 200 palabras): Describa los objetivos que espera alcanzar y
las métricas sociales y/o ambientales que empleará para medir el cumplimiento de
estos objetivos.



• Descripción de la iniciativa (Máximo 500 palabras): Describa cuál es la intervención
propuesta que contribuye a resolver el desafío social y/o ambiental y que potencialmente
puede ser implementada a través de mecanismos de pago por resultados. Incluya el tiempo
estimado que considera que se requiere para desarrollar la intervención.



• Antecedentes y Estado del Proyecto (Máximo 200 palabras): Describa los avances o el
estado actual de la iniciativa, las actividades y/o inversiones previas que se han desarrollado
por parte de los miembros de la alianza.

• Presupuesto: Defina los rubros estimados, montos y fuentes de aportes de su iniciativa.
Presente esta información en la siguiente tabla. Puede agregar las columnas que requiera
en caso de que haya más aportantes.

Rubro 
Total 

(COP$) 
Fuentes de recursos / Aportantes (COP$) 

Programa 
MAS 

Nombre aportante 1 

Asistencia Técnica 
Recursos para 
pago por 
Resultados 
Otros rubros 

Nombre aportante 2 Nombre aportante 3 

No aplica



2.3. Innovación y Valor Agregado 

• Carácter Innovador y potencial de PxR (Máximo 300 palabras): Destaque cuál
es la innovación financiera que hace que su propuesta sea diferente, novedosa o
un avance respecto a las soluciones existentes para el desafío identificado. Señale,
adicionalmente, si la tiene, cuál es su hipótesis o estrategia para emplear financiación
basada en resultados dentro de la iniciativa.

• Conexión con la Estrategia de los Actores Privados de la Alianza (Máximo 200
palabras): Explique cómo esta iniciativa se alinea con las estrategias de
sostenibilidad corporativa (ESG) o de inversión de impacto de los miembros de la alianza.



2.4. Viabilidad, Replicabilidad y Escalabilidad 

• Oportunidad de Replicabilidad (Máximo 200 palabras): Describa cómo este modelo podría 
ser adaptado o replicado por otros actores o en otros contextos en Colombia.



• Potencial de Escalabilidad (Máximo 200 palabras): Explique cómo la iniciativa podría crecer
o ampliarse para alcanzar un mayor impacto, luego del piloto.

• Principales Riesgos y Estrategias de Mitigación (Máximo 200 palabras): Identifique los 
posibles riesgos (operativos, financieros, de mercado, etc.) para un potencial escalamiento 
y cómo planean gestionarlos.



Sección 3: Capacidades y Aportes de la Alianza 

3.1. Capacidad de los Actores de la Alianza 

• Experiencia Relevante (Máximo 500 palabras): Describa brevemente la trayectoria y 
experiencia previa de cada miembro de la alianza en relación con el área temática, la 
población objetivo, la estructuración de mecanismos o incentivos, o la implementación de 
iniciativas orientadas al logro de resultados sociales y/o ambientales.



• Equipo de Trabajo (Máximo 500 palabras): Presente al equipo clave que acompañará o 
participará en el proceso de diseño e implementación del mecanismo e implementación, 
destacando sus roles y capacidades para la estructuración del mecanismo de PxR y su 
prueba a través del piloto.



• Modelo de Gobernanza (Máximo 300 palabras): Explique cómo se tomarán las decisiones 

dentro de la alianza y cómo se gestionará la colaboración.



3.2. Aportes y Potencial de Movilización de Recursos: 

• Recursos Financieros para el Pago por Resultados (Aporte de la Alianza):

o Monto Comprometido: Especifique el monto total en USD que la alianza movilizará
para incentivar el logro de los resultados sociales y/o ambientales a lograr.

o Fuente y Naturaleza: Detalle si son recursos de inversión, deuda, gasto, donación,
etc., y qué organización de la alianza los aporta.

• Capacidad para Cubrir Costos de Implementación: Describa brevemente cómo se cubrirán
los costos operativos y de implementación de la iniciativa, durante la fase del piloto.

• Otros Aportes (No Financieros): Describa cualquier otro aporte relevante de la alianza (ej.
conocimiento técnico, acceso a redes, tecnología, etc.).

Sección 4: Verificación de Criterios de Elegibilidad 

Por favor, marque "Sí" para confirmar que la alianza cumple con todos los criterios obligatorios. 

Criterio de Elegibilidad Confirmación 

La alianza está conformada por un mínimo de tres (3) actores privados. ☐ Sí

La organización líder demuestra una existencia legal de al menos tres (3) años. ☐ Sí



Criterio de Elegibilidad Confirmación 

La alianza demuestra la capacidad de movilizar al menos USD 150,000 para el pago 
por resultados. 

☐ Sí

La alianza cuenta con la capacidad para cubrir los costos de implementación y 
operación del mecanismo PxR. ☐ Sí

La iniciativa se enfoca en una o más de las áreas temáticas definidas en la 
convocatoria. 

☐ Sí

Se adjunta una carta de compromiso firmada por los representantes legales de todos 
los miembros de la alianza. ☐ Sí

Sección 5: Anexos 

Por favor, asegúrese de adjuntar los siguientes documentos con su postulación: 

1. Carta de Compromiso: Firmada por el representante legal de la organización que lidera la
alianza que presenta la propuesta.

2. Certificado de Existencia y Representación Legal de la entidad / actor privado líder y de los
miembros de la alianza con máximo 3 meses de expedición.

3. (Opcional) Documentos de Soporte: Hojas de vida del equipo clave, o cualquier otro
documento que considere relevante para fortalecer su propuesta.
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